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Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U z 2017 poz. 59).
e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity Dz. U z 2017 r. poz. 783).
e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015r w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i placowkach

systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii
(Dz.U. 22015 r. poz.1249.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego...(Dz. U z 2017r poz. 356).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdétowej organizacji publicznych szkot i publicznych
przedszkoli.

e Statut Katowickiego Centrum Edukacji Zawodowej im. Powstancow Slaskich w Katowicach.
e Regulamin Internatu.

e Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2017/2018.



CZESC 1 — DIAGNOZA SRODOWISKA WYCHOWAWCZEGO INTERNATU

Internat zapewnia opieke¢ i wychowanie uczniom szkot uczacych si¢ poza miejscem statego zamieszkania. Internat jest integralng czgsécig szkoty
Katowickiego Centrum Edukacji Zawodowej im. Powstancow Slaskich w Katowicach. Stwarza godne warunki do nauki, rozwijania zainteresowan
1 uczestnictwa w zyciu kulturalnym. Realizuje swoje zadania we wspolpracy ze szkotami, do ktorych uczeszcza miodziez, rodzicami (opiekunami

prawnymi) i wychowankami.

CZESC 11 - MISJA INTERNATU

Jestesmy placowka przyjazng. Wychowujemy w poczuciu bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci za siebie. Zwracamy szczegdlng uwage na empatie,

zyczliwo$¢, wychowanie do warto$ci 1 zdrowego stylu zycia. Stwarzamy warunki do indywidualnej nauki i rozwijania zainteresowan.

CZESC 111 - WIZJA INTERNATU

Internat w XI LO w Katowickim Centrum Edukacji Zawodowej im. Powstancow Slaskich w Katowicach, przygotowuje wychowanka do

samodzielnosci, podejmowania $wiadomych decyzji oraz do roli czlowieka przyjaznego, otwartego na zdobywanie nowych do§wiadczen.

CZESC IV — WARTOSCI

1. Uksztaltowanie wizerunku wychowanka, ktory wykorzystujac w petni swoje mozliwosci, intelekt, emocje 1 umiejetnosci spoteczne prawidtowo
funkcjonuje we wszystkich dziedzinach zycia.
2. Ksztaltowanie postaw wychowanka, wychowanie do wartosci, tradycji 1 patriotyzmu.

3. Wdrazanie wychowankow do zachowania bezpieczenstwa w zyciu codziennym.



Reagowanie na zagrozenia pojawiajace si¢ w zwigzku z funkcjonowaniem w cyberprzestrzeni.

Pomoc w rozwijaniu zdolnos$ci do samokontroli.

Ostabienie czynnikdéw ryzyka poprzez dostarczanie informacji na temat skutkow zachowan ryzykownych.
Ksztaltowanie pozytywnych postaw i pozadanych dziatan wsréd miodziezy.

Wdrazanie wychowankéw do wspdlnej odpowiedzialno$ci za tad i porzadek w internacie oraz w najblizszym otoczeniu.
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Pomoc w rozwijaniu zainteresowan i hobby wychowankow.

CZESC V — ZADANIA WYCHOWAWCZE

1. Wzmocnienie wychowawczej roli internatu.

Organizacja zycia w internacie.

Dbanie o wypelianie obowigzku szkolnego 1 rozwdj intelektualny wychowanka.
Promocja zdrowia i dzialania profilaktyczne.

Ksztattowanie postaw ekologicznych.

Upowszechnianie zasad kultury osobistej 1 dobrego wychowania.

Wiasciwa organizacja czasu wolnego wychowanka.

Promowanie aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej oraz §wiatowe;.
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Profilaktyka zachowan ryzykownych.
10. Przygotowanie do zycia spotecznego i zawodowego.

11. Wychowania obywatelskie i patriotyczne.

CZESC VI - SYLWETKA WYCHOWANKA

1. Zna i przestrzega obowigzujace normy spoteczne.
2. Jest otwarty na $§wiat i kulture.

3. Podejmuje dzialania na rzecz spotecznosci lokalne;.



. Jest swiadomy zagrozen cywilizacyjnych, przyjazny wobec srodowiska naturalnego.

. Potrafi zadba¢ o bezpieczenstwo swoje i innych.
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6. Potrafi odpowiedzialnie korzysta¢ z medidow spolecznosciowych.
7. Dba o swoje zdrowie psychiczne i fizyczne.

8. Szanuje dobro swoje 1 innych.

9. Otwarty 1 wrazliwy na potrzeby innych, gotowy do niesienia pomocy.
10. Jest tolerancyjny.

11. Jest samodzielny.

12. Posiada umiejetnosci wspotzycia w grupie 1 w spoteczenstwie.

CZESC VII - STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

Kierownik:
1. Koordynuje dziatania wychowawcze internatu.
2. Dba o prawidlowy przebieg pracy opiekunczej, wychowawczej i profilaktyczne;.
3. Inspiruje wychowawcow do poprawy istniejacych dziatan opiekunczych i wychowawczych.
Wychowawcy:
1. Wychowawca grupy sprawuje opiek¢ nad wychowankami w grupie:
a) Inspiruje samorzadng dziatalno$¢ grupy i kieruje nig oraz pomaga w razie potrzeby.
b) Wspdlnie z wychowankami okresla zadania grupy i pomaga w ich realizacji.
c) Jest rzecznikiem wychowankéw grupy wobec Zespotu Wychowawcow Internatu.
d) Dokonuje oceny poszczegolnych wychowankoéw oraz dziatalno$ci catej grupy.
2. Do podstawowych obowiazkéw wychowawcy internatu nalezy:

a) Systematyczne poznawanie wychowankow w grupie wychowawczej, ich potrzeb, stanu zdrowia, zainteresowan, dgzen i trudnosci.
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b) Codzienne egzekwowanie w grupie wychowawcze] wymogow w zakresie higieny osobistej, zasad kultury, wiasciwych stosunkow
migdzyludzkich, a takze zachowania tadu i1 porzadku w pokojach mieszkalnych i innych pomieszczeniach, w ktérych przebywa mtodziez.

c) State przebywanie wsréd wychowankoéw, organizowanie nauki wlasnej 1 w razie potrzeby udzielanie im odpowiedniej pomocy, ksztaltowanie
nawyku systematycznej pracy szkolnej.

d) Organizowanie czasu wolnego wychowankom oraz stuzenie rada i pomoca w przygotowaniu zaje¢ lub imprez.

e) Rozwijanie zainteresowan i1 uzdolnien wychowankéw w trakcie przewidzianego w porzadku dnia czasu wolnego za pomoca réznorodnych form
1 $srodkow.

f) Aktywne zwalczanie wszelkich przejawow patologii spotecznych, nalogdw oraz zapobieganie konfliktom i stresowi.

g) Wdrazanie mtodziezy do poszanowania mienia spotecznego, organizowanie prac spotecznych na rzecz internatu i rodowiska.

h) Upowszechnianie samorzadnosci, inspirowanie do pracy wiasnej i pracy w sekcjach dzialajacych w internacie.

1) Szczegdlna dbalos¢ o powierzony do uzytku wychowankow majatek.

j) Przestrzeganie przepisow BHP i ppoz., sygnalizowanie wszystkich usterek technicznych.

k) Troska o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow.

1) Utrzymywanie statych kontaktow ze szkotami i domem rodzinnym wychowankéw, systematyczne odnotowywanie spostrzezen w arkuszu
wychowanka.

m) Sciste przestrzeganie przez wychowawcow dyscypliny i wewnetrznych regulaminéw, zwlaszcza czasu pracy ustalanego w planach
1 harmonogramach.

Rodzice:
1. Pozostaja w stalym kontakcie z kierownikiem i wychowawcami

2. Maja dostep do informacji o planie pracy opiekunczo — wychowawczo — profilaktycznym i do regulaminu internatu

Samorzad Internatu — Mlodziezowa Rada Internatu (MRI):
1. Jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego wychowankow.

2. Uczestniczy w opiniowaniu trudnych decyzji wychowawczych.



3. Wspdlpracuje z kierownikiem 1 wychowawcami.

4. Prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych, uczestniczy w wolontariacie.

5. Reprezentuje postawy i potrzeby wychowankow.

CZESC VIII — CELE OGOLNE PRACY OPIEKUNCZO -WYCHOWAWCZEJ INTERNATU

Dziatalno$¢ wychowawcza w placéwce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz na wspomaganiu wychowanka w jego

rozwoju intelektualnym oraz na osiggnigciu petnej dojrzatosci w sferach:

> »w b=

fizycznej - ksztaltowanie cztowieka zdrowego, wolnego od natogdéw, zyjacego zgodnie z przyroda

spotecznej — poznanie i zintegrowanie wychowankow internatu

aksjologicznej - ksztattowanie cztowieka kulturalnego 1 $wiadomie uczestniczacego w kulturze

CZESC IX — CELE SZCZEGOLOWE PRACY OPIEKUNCZO -WYCHOWAWCZEJ INTERNATU

psychicznej - ksztattowanie umiejg¢tnosci spotecznie waznych w kontaktach z innymi ludzmi - niesienie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

- okresowa kontrola estetyki 1 czystosci pokoi mieszkalnych
- osobista odpowiedzialno§¢ wychowankéw za poniesione szkody

L.P. |Szczegolowe cele do |Sposoby i formy realizacji Termin realizacji | Odpowiedzialny za
realizacji realizacje
I ORGANIZACJA 1. Zakwaterowanie mtodziezy przyjetej do internatu. Wrzesien kierownik
ZYCIA W wychowawcy
INTERNACIE 2. Szczegdtowe omoOwienie regulaminu placowki, ze szczegdlnym Wrzesien wychowawcy
zwroceniem uwagi na prawa i obowiagzki wychowanka.
3. Wdrazanie wychowankoéw do wspolnej odpowiedzialnosci za tad
1 porzadek w pokojach oraz pomieszczeniach wspolnego Caly rok szkolny Wychowawcy,
uzytkowania: opiekun grupy
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zglaszanie na biezagco do wychowawcow wszelkich usterek 1 wpis do

zeszytu usterek.

Stale diagnozowanie srodowiska wychowankow:
systematyczne kontakty z rodzicami (prawnymi opiekunami)
obserwacja zachowan mtodziezy

wspolpraca z wychowawcami ze szkot macierzystych.

Poznanie osobowosci, zainteresowan 1 sytuacji materialno- bytowej
wychowankow:

indywidualne rozmowy z wychowankami i rodzicami.

wywiad, zatoZenie karty spostrzezen.

. Zaspokajanie potrzeb wychowankdw poprzez niesienie pomocy
dydaktyczno — wychowawcze;.

Wdrazanie dyscypliny i uczenie wychowankéw odpowiedzialno$ci
za swoje czyny 1 zachowanie

wpajanie poczucia, ze jest si¢ wspotgospodarzem internatu
wspottworzenie jadtospisu

praca w RMI.

Systematyczne prowadzenie dokumentacji Internatu:
Dziennik zaje¢ wychowawczych

Zeszyt raportow

Kronika internatu

Ksigga wychowankow

Zeszyt protokotow posiedzen Zespotu Wychowawczego
Karty spostrzezen mtodziezy

Karty wyjazdow mtodziezy do domu

Zeszyt wyj$¢ mieszkancow

Zeszyt obecnosci grupy

Zeszyt stanu osobowego

Zeszyt chorych

Zeszyt dyzurow nocnych.

Caty rok szkolny

Wrzesien

Caty rok szkolny

Caly rok szkolny

Caty rok szkolny

wychowawcy

wychowawcy

kierownik
wychowawcy

Opiekun grupy
p. Pucek Danuta

kierownik
wychowawcy




II |DBANIE O . Monitorowanie frekwencji szkolnej i wynikdw nauczania Caly rok szkolny kierownik
WYPELNIANIE wychowankow poprzez kontakt ze szkotami wychowankow. wychowawcy,
OBOWIAZKU
SZKOLNEGO I . Troska o wyniki w nauce i rozw¢j intelektualny wychowankdéw
ROZWOJ poprzez: Caly rok szkolny wychowawcy
INTELEKTUALNY otoczenie szczeg6lng troska wychowankéw majacych problemy w
WYCHOWANKA nauce, zorganizowanie samopomocy kolezenskiej

dziatalnos¢ sekcji dydaktycznej
rozwijanie kompetencji czytelniczych i upowszechnienie
czytelnictwa wérod mlodziezy Caty rok szkolny wychowawcy
zorganizowanie pomocy w nauce przedmiotow ogolnoksztatcacych i
zawodowych
wychowawcy
. Udzielanie mtodziezy pomocy w racjonalnym planowaniu nauki Caty rok szkolny
poprzez wdrozenie i przestrzeganie zasad nauki wiasnej ucznia.
. Rozmowy indywidualne z wychowankami.
Il |PROMOCIJA . Promowanie zdrowego stylu zywienia:
ZDROWIA 1 wdrazanie zasad racjonalnego i higienicznego zywienia
DZIALANIA rozmowy na temat zasad prawidtowego odzywiania
PROFILAKTYCZNE rozmowy na temat konsekwencji nieprawidtowego odzywiania
zapobieganie marnotrawieniu jedzenia.
. Zapobieganie chorobom poprzez zwrdcenie uwagi na profilaktyke kierownik
zdrowotng:
pogadanki z nowo przyjetymi wychowankami na temat higieny. Caty rok szkolny wychowawcy,
Przekazywanie informacji na temat zachorowan na choroby Osoby zapraszane z
sezonowe 1 zakazne.
. Dbatos¢ o kondycje fizyczng wychowankow, organizowanie zajec Zewnatrz.
sportowych

IV | KSZTALTOWANIE |1. Budzenie poczucia wspétodpowiedzialno$ci za stan srodowiska
POSTAW naturalnego, propagowanie informacji o stanie srodowiska Caty rok szkolny wychowawcy
EKOLOGICZNYCH naturalnego

. Promowanie zachowan ekologicznych:
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zbiorka surowcoéw wtornych
zwracanie uwagi mlodziezy na oszcz¢dne uzywanie energii i wody.

Caly rok szkolny

wychowawcy

UPOWSZECHNIANIE
ZASAD KULTURY
OSOBISTEJ I
DOBREGO
WYCHOWANIA

Tworzenie pozytywnych wzorcoOw zachowan i postaw witasciwych
dla cztowieka kulturalnego:

zwracanie uwagi na kultur¢ bycia w zyciu codziennym, stosowanie
form grzeczno$ciowych w stosunku do wspotmieszkancow i
pracownikow Internatu

propagowanie zasad savoir-vivre’u

wdrazanie wychowankow do utrzymywania tadu i porzadku w
swoim najblizszym otoczeniu,

propagowanie tolerancyjnych zachowan

uczenie poszanowania mienia wlasnego i innych osob
przypominanie zasad zachowania uczestnikom réznego rodzaju
imprez kulturalnych.

. Wdrazanie wychowankow do przestrzegania norm spolecznych:

bezposrednia i natychmiastowa reakcja na niewtasciwe zachowanie
wychowanka (plotkowanie, uzywanie wulgaryzméw, ignorowanie
potrzeb 1 praw innych, agresja, klamstwo, itp.)

zachowywanie ciszy i spokoju, szczegdlnie w godzinach nauki
wlasnej 1 ciszy nocnej,

nagrody i kary przyznawane za wyr6zniajace si¢ zachowania
(zgodnie z Regulaminem Internatu).

Caly rok szkolny

Caty rok szkolny

wychowawcy

wychowawcy

VI

WLASCIWA
ORGANIZACJA
CZASU WOLNEGO
WYCHOWANKA

Przestrzeganie ustalonego w Internacie porzadku dnia.

. Uczestnictwo w réznego rodzaju imprezach kulturalnych w

internacie i poza nim:

umozliwianie wychowankom uczestnictwa w zaje¢ciach
pozalekcyjnych, kotkach zainteresowan, wolontariacie, itp.
organizowanie wieczorow filmowych, uroczystosci
okoliczno$ciowych, konkursow itp.

organizowanie wyj$¢ na koncerty, widowiska, odczyty, prelekcje,
wystawy itp.

wspotredagowanie kroniki internackie;.

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

wychowawcy

wychowawcy
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Umozliwianie pracy w sekcjach i zajgciach warsztatowych zgodnie z
indywidualnymi zainteresowaniami wychowankow.

Organizowanie pomocy ubogim i starszym w ramach wolontariatu.

Caty rok szkolny

Caly rok szkolny

wychowawcy

wychowawcy

VIIL.

PROFILAKTYKA
ZACHOWAN
RYZYKOWNYCH

4.

Ochrona wychowankow przed zachowaniami ryzykownymi i

zagrozeniami poprzez wspieranie prawidlowego rozwoju ich

osobowosci oraz relacji interpersonalnych.
Odpowiedzialne korzystanie z mediow spotecznosciowych.
Wdrazanie wychowankéw do przestrzegania norm spotecznych.

Przeciwdzialanie przejawom dyskryminacji, przemocy i agresji,
uswiadamianie ich przyczyn i skutkéw oraz odpowiedzialnosci
karnej za naruszenie nietykalnos$ci cielesne;:

przestrzeganie norm zachowania si¢ wobec innych (uzywanie
zZwrotow grzecznosciowych)

eliminowanie agresji stownej i przemocy fizyczne;j
prowadzenie zaje¢ na temat asertywnosci, ulegtosci 1 agresji
pogadanki na temat umiejetnego rozwigzywania probleméw i
budowania wlasciwego systemu wartosci.

Zapobieganie szerzeniu si¢ nalogéw szkodliwych dla zdrowia -
zaj¢cia dotyczace profilaktyki uzaleznien, rodzajéw i mechanizmoéw ich
powstawania (nikotynizm, alkoholizm, narkomania, itp.).

Dzialania z zakresu profilaktyki uzaleznien:

uswiadamianie zagrozen zwigzanych z paleniem papierosow,
zazywaniem narkotykéw i dopalaczy oraz spozywaniem alkoholu
spotkania z przedstawicielami prawa

akcje informacyjne.

Zapobieganie cyberprzemocy:
zapoznanie z rodzajami zagrozen wynikajacych z korzystania z sieci

Caly rok szkolny

Caly rok szkolny
Caly rok szkolny

Caly rok szkolny

Caly rok szkolny

Wg planu

Wg planu

wychowawcy

wychowawcy
wychowawcy

wychowawcy,

Specjalisci z PPP
wychowawcy

zaproszeni goscie —
specjalisci

zaproszeni goscie -
specjalisci
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- zwigzana z cyberprzemocg odpowiedzialno$¢ karna
- spotkania, debaty, wyktady.

VIIL. |PRZYGOTOWANIE | 1. Ksztaltowanie umiej¢tnosci wspotzycia w grupie poprzez stworzenie Caly rok szkolny | wychowawcy
DO ZYCIA atmosfery opartej na zyczliwosci, przyjazni, zaufaniu, szacunku.
SPOLECZNEGO I
ZAWODOWEGO - |2. Zwrocenie uwagi na potrzeby ludzi bedacych w trudnej sytuacji
ELEMENTY zyciowej 1 propagowanie bezinteresownej pomocy — akcje
PREORIENTACII charytatywne, wolontariat Caly rok szkolny |wychowawcy
ZAWODOWE] - zwrocenie uwagi na problemy oso6b niepetnosprawnych.
3. Pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych. Caly rok szkolny | wychowawcy
4. Wpajanie szacunku do pracy poprzez wlaczanie mlodziezy do Wg planu wychowawcy
przygotowania imprez internackich i pracy na rzecz placoéwki.
5. Wspieranie wychowankow w samopoznaniu 1 wiasciwej Wg planu wychowawey
samoocenie.
6. Pomoc w poglebianiu wiedzy o interesujacych ich zawodach i Wg planu wychowawcy
potrzebach rynku pracy.
IX. |WYCHOWANIE 1. Kultywowanie tradycji i obyczajow. Caly rok szkolny
OBYWATELSKIE, 2 Woaiani h k ku do o ozvka of .
PATRIOTYCZNE . Wpajanie wychowankom szacunku do ojczyzny, jezyka ojczystego i
symboli narodowych. Caly rok szkolny
3. Budzenie patriotyzmu lokalnego poprzez wskazywanie w naszym wychowawcy
miescie 1 regionie miejsc o znaczeniu historycznym. Caly rok szkolny
4. Upowszechnianie informacji na temat historii 1 niektorych swiat Wedlug
panstwowych. harmonogramu
imprez
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CZESC X — KALENDARIUM IMPREZ

Wrzesien JESTEM BEZPIECZNY W INTERNACIE” - szkolenie Glowania M.
o ] Stota 1., wychowawcy
Moje miasto Katowice
Dzien chiopaka Truszke E., Pucek D.
Pazdziernik Integracja przy ognisku Stota I., Pucek D.
Rozgrywki sportowe Rusinek J., Jesipowicz M.
Profilaktyka uzaleznien- srodki odurzajace M.Gtlowania
Spotkanie z kultura Stota 1., Michalska B.
Listopad Andrzejki Truszke E., Pucek D.
Pierwsza pomoc przedmedyczna Glowania M.
Dzien zyczliwosci 1 pozdrowien Kocot A.
Pierwsza pomoc przedmedyczna Glowania M.
Grudzien Mikotajki Pucek D., Dluggjczyk M.
Spotkanie bozonarodzeniowe Stota I, Diugajezyk M.
Styczen Wieczor filmowy Michalska B.
Wspolpraca z Uniwersytetem Slaskim — bezpieczny internet Rusinek J.
Luty Walentynki Dtugajczyk M., Truszke E.
Spotkanie z kultura Michalska B., Stota I.
Marzec D _Zie:’ﬁ Kobiet Michalska B., Stota I.
Dzien Internatu Pucek D., Stota I.
Kwiecien Pozegnanie absolwentow Dhugajczyk M., Rusinek J., Kocot A.
Wspolpraca z Uniwersytetem Slaskim — bezpieczny internet Rusinek J.
Maj Stota I., Pucek D.,

Integracja przy ognisku
Rozgrywki sportowe

Jesipowicz M.
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Czerwiec Dzien Dziecka Michalska B., Pucek D.

CZESC XI PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA WYCHOWANKOW

Internat w opinii wychowankéw 1 rodzicoOw uwazany jest za bezpieczny. Wychowankowie i ich rodzice majag mozliwo$¢ korzystania ze wsparcia
Kierownika Internatu, wychowawcow, pedagoga szkolnego oraz profesjonalnych instytucji.

W wyniku dziatan wychowawcow grupy na podstawie Planu Pracy opiekunczo- wychowawczo - profilaktycznej Internatu, wychowanek placowki:
- jest odpowiedzialny za tad i porzadek w placowce oraz swoim najblizszym otoczeniu,

- potrafi podda¢ ocenie swoje zachowanie, mozliwosci i szanse na dalsze ksztalcenie,

- prowadzi zdrowy styl zycia,

- zna konsekwencje zazywania narkotykow, palenia, picia 1 uzywek, potrafi przyja¢ wobec nich odpowiednig postawe,

- radzi sobie z przemocg, stresem i poczuciem zagrozenia,

- jest asertywny i stosuje w zyciu zasady dobrego zachowania,

- odpowiedzialnie korzysta z mediow spolecznosciowych,

- kultywuje tradycje 1 obyczaje wtasnego kraju i regionu,

- racjonalnie planuje swodj czas wolny,

- jest odpowiedzialny za zdrowie i Zycie swoje oraz innych,

- dba o swoj rozw6j umystowy, spoteczny i moralny,

- zna swoje prawa i obowiazki,

- jest wspolgospodarzem Internatu, Samorzadu jest aktywny 1 kreatywny

- zna procedury ewakuacji Internatu,

- zna regulamin placowki i przestrzega jego postanowien,

- czuje si¢ bezpiecznie w Internacie,

- jest tolerancyjny,
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- potrafi si¢ komunikowa¢ z innymi,

- radzi sobie w sytuacjach stresujacych,

- potrafi si¢ przeciwstawi¢ presji rowiesniczej,

- zna zagrozenia plynace z cyberprzemocy i posiada wiedz¢ o prawnych skutkach jej stosowania,

- ma wiedz¢ o skutkach prawnych, spotecznych i ekonomicznych przemocy seksualnej i wie, gdzie szuka¢ pomocy,

- potrafi wskazac¢ i zanegowac¢ wartosci sprzeczne z normami spoltecznymi.

CZESC XII SPOSOBY REALIZACJI

Tresci Planu Pracy opiekunczo -wychowawczo-profilaktycznej realizowane sg na spotkaniach z wychowankami, podczas uroczystosci internackich,
wycieczek i zajg¢ terenowych. Wychowawca Internatu sam decyduje o metodzie, ktora poshuzy sie przy realizacji celu. Sa to zaj¢cia warsztatowe,
pogadanki, dyskusje, prelekcje.

Forma realizacji: gazetki informacyjne, plakaty, ulotki informacyjne, wystawy 1 projekty.

W realizacji niektorych zatozen niezbedne jest zorganizowanie spotkan ze specjalistami.

CZESC XIII EWALUACJA

Zasady ewaluacji planu pracy opiekunczo- wychowawczo - profilaktycznej. Ewaluacja polega na systematycznym gromadzeniu informacji n/t
prowadzonych dziatan. Pod koniec roku szkolnego przeprowadzona bedzie ewaluacja Planu Pracy opiekunczo —wychowawczo - profilaktycznej
internatu ( ankieta ewaluacyjna, obserwacja zachowan i rozmowy z wychowankami). Uzyskane wyniki postuza do analizy przeprowadzonych dziatan,
ich skutecznosci oraz potrzeby wprowadzenia ewentualnych zmian. Za dziatania zwigzane z ewaluacja odpowiedzialny jest Kierownik wraz
z Zespotem Wychowawcow Internatu.
Kontrola i ocena dotyczy¢ bedzie:

1. Aktywnego udzialu mtodziezy w zajeciach i zyciu placowki.

2. Pozytywnych zmian w zachowaniu mtodziezy.
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Do planu pracy jako zalacznik opracowane zostaly procedury postepowania dotyczace dziatan zapewniajacych bezpieczenstwo miodziezy
mieszkajacej w internacie.

Plan pracy opiekunczo — wychowawczo — profilaktycznej obowiazuje w roku szkolnym 2017/2018
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